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Mi az, ami nagyon j6 az oktatasban és semmiképp se
valtoztatnad meg?
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Szent Istvan Egyetem — Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar

* azeldadasok mindsége

* hasznos tantargyak, személyes konzultacid

* A hallgatotarsak

* Mas eurdpai egyetemekhez képest az Ybl-6n jo szinvonali oktatds megy - éptort, épszerk,
tervezes.

* Szerintem elég j6 az, hogy van gyakorlati oktatasunk is, de ez nem mindig a legmegfelelébb
szintl.

* Az eldadéasok tobbsége érdekes, figyelemfelkeltd és tanulsdgos.

* Magas kovetelményrendszer.

* A kar mérete miatt "csaladias a légkor".

* Akozvetlenség, csaladiassag.

* igazabdl szinte mindenen valtoztatnék

* ahangulat

* Az ¢letszagu gyakorlati feladatok.

* Akozvetlenebb és baratibb diak-tanar viszonyt.

* Sok tanar megfeleld szakmailag és emberileg is, jo velik kommunikélni; bar til sok a
hallgaté az épiiletnek, mint csapat jol miikddik; ez a csalddias hangulat jo lenne ha
megmaradna.

* Mindenen lehet, illetve kéne valtoztatni.

* Az ¢épitész tanszék.

* Szabad tanar valasztas.

* A TET (Telepiilésmérnoki és épitészeti tanszék) oktatdi, neves épitészek motivaljak, és a
lehetd legtobbet segitik a hallgatdkat, nem korlatozzak a kreativitdsukat. Az iskolaba egy
eurdpai szintli, mai gondolkodast hoznak, ezért a az iskola sok negativuma ellenére is jobb
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mint a legnevesebb magyar épitész karok, ahol megtapasztalhatd az orszagra is jellemzd
sziiklatokoriség.

Tervezési orak

a tanarokkal valo sok konzultaciés lehetdség

Néhany megfeleléen felkésziilt, szakmailag kifogastalan és humanus oktato. Az
alkalmankénti jelenlegi épitészeti betekintések - pl workshop-ok, féorumok

Nincs olyan, amin nem valtoztatnék, mert az egész szinvonal a tudashoz nagyon gyenge.

Par nagyon jo tanart mindenképp megtartanék.

Sok a fiatal tanar, és jobban egy hullimhosszon tudnak lenni a hallgatokkal. Jobbak a
konzultaciok, tele vannak életkedvvel, oOtletekkel. Ilyen kéne minél tobb. A tanarok
elérhetdsége egész jonak mondhatd és sokszor készséggel allnak rendelkezésre barmikor.
Volt, hogy telefonon konzultiltam vasarnap este... Rdadasul a Tanar Ur hivott vissza :)
ilyenekre szivesen emlékszem majd vissza.

A legtobb gyakorlatvezetd oktatasi stilusat.

A tanarok segitokész hozzaallasa.

A szigor és a kdvetelmények.

Nekem egyszerlibb, ha tobb mindent tanitanak, mint amire valaha sziikséglink lesz, de igy
legalabb megjegyzem a lényeget.

A folyamatos leterhelésre sziikség van, bizonyos mértékli nyomas alatt jobban teljesit az
ember, és remélhetdleg megtanulja beosztani az idejét.

személyesség

kovetelményrendszer erdssége

palyazatokon val6 elindulds timogatasa (réteg dolog)

konzultacidk (tobb id6 azért kéne)

kevés ugyan, de azért vannak "6nképzokorok", didkkorok

A didkok és tanarok kozvetlen kapcsolata. Az oktatok felkésziiltsége, szakmai tapasztalata.
Lassan a neptun is kezd hibatlanul miikodni.

Megfeleld 6raszamban vannak gyakorlatok €és elméletek, ez mindenféleképpen nagyon jo.
Oriilok sok olyan érdnak amikor kdzvetlen kapcsolat van a tanarok és hallgatok kozott,
otthonos hangulatt az oktatas.

Sajnos nem jut hirtelen eszembe ilyen :-)

Egyediil a TET(tervezés) tanszék felfogasat tartom jonak. Engedik, hogy szabadon
gondolkozhassunk, még a kiirast sem kell sz6 szerint venni, nem ugy mint mas targyaknal.
Az elvarasok, amik a "munkaink" igényes elkészitésére vonatkoznak.

hirtelen nem tudok erre a kérdésre valaszolni

Sokszintiek az el6adasok.

A tananyag mennyiségét és a minimalis elvarasokat.

miiszaki informatika

A kis 1étszamt gyakorlati orék és a laborgyakorlatok.

Euro-diakkor Borcsok tanar trral és Marké tanar ur orait:)

Kiilf6ldi tanulményok lehetdsége.

Nem jut eszembe ilyen.

nehéz kérdés... :)

Az alap torzsanyag jO, csak nem életszerii az oktatas.

gyakorlatokon a Iétszdm optimalis
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» kiils6 el6adok

* nem gondolom, hogy van ilyen...

* Ebben az iskoldban nincs semmi, ami igazan jol mitkddne.

* viszonylag szabadon alakithato orarend, szabadon valaszthaté tandrok, konzultacids
rendszer

¢ A széleskorti, mindenre kiterjedd nézépont hasznos, kitagitja a vilagot. Oriilok, hogy nalunk
egyediilallo 0jit6 megoldasokrol tanulhatunk, azok szerves részei a tananyagnak.

Széchenyi Istvan Egyetem - Miiszaki Tudomanyi Kar

* Nyari szlinet.

*  Kozdsség, hangulat

* Mechanika, statikai tantargyak szigoru kovetelése;

* Az alkotohetek és a gyakorlati konzultacids orak.

* Akis létszamu 6rak véleményem szerint pozitivak, és mindenképpen megtartandok.

* A tanarok szakértelme és szakmai tapasztalata

* A kis létszam, és ezaltal a csaladiasabb 1égkor szerintem megtartand6. Valamint a tervezds
targyak vitele is szerintem jol megoldott.

* Az épitész osztatlan képzésben mindenképpen pozitivumnak tartom az alacsony létszamot,
igy kell6 odafigyelést kapunk, kdzvetlenebb a tanar didk kapcsolat és baratsdgosabb a
1égkor.

* A konzultacids lehetdségek és a személyes kapcsolat a tanarokkal!

* A tantargyak tematik4jat.

* Nem igazan van ilyen.

* Kis létszam, oktatok-hallgatok, mester-tanitvany viszonya

* Akis csoportos tankoroket.

* Az ¢piilettervezéssel kapcsolatos targyak oktatasa javarészt felkésziilt konzulensekkel
torténik.

* Nem tudok ilyet

* kis létszamu csoportok

* Hires, nagynevli tanarok, akik letettek valamit az asztalra, a didkok felnézhetnek rajuk.

* Interneten kozzétett tananyag.

* Az oktatas tervezési része kiemelkedd. A tanulds koriilményei, a rendelkezésre allo 6nallo
tanszeéki épiilet rengeteg lehetdséget biztosit a hallgatok szdmara. Illetve az osztatlan
képzésre jellemz0 kis 1étszam is csak hozzasegit az eredményes tanulashoz.

* atervezdoktatok kozvetlensége

* A gyakorlatias jellege, hogy az oktatds soran a valos életben végzendd munkéhoz hasonlo
feladatokat kapunk ¢és gyakorlatilag ugyanazt csinaljuk, amit végzett mérnokként is
csindlnank.

* Mivel a létszamunk nem nagy, személyes kapcsolatban vagyunk szinte minden oktatonkkal,
szaktarsunkkal.

* A tanarok hozzaallaséan és segitdkészségén.

* Megfelel6 mennyiségli elméleti oktatas.

* Az ¢épiilettervezés tanszék.

* Atervezési targyak jol épiilnek egymadsra, sok kreativitast igényelnek.
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Kisebb létszamu csoportokat mindenképp tamogatom, ugyanis igy sokkal jobban el tudjuk
sajatitani a tananyagot!

A tervezési targyakban 1évO csoportok létszamanak eloszlasat a konzulensek kozt nagyon
jonak tartom.

Szervezett, j0 hangulati az oktatds, sok segitséget kapunk a konzulensektdl (rugalmasak,
figyelmesek).

Az elbadasok és a gyakorlatok aranya nagyon jo, és az, hogy kiegyensulyozott aranyban
szerepelnek kreativitast igényld, rajzolos, illetve szamolds, szakmai tudast ado orak.

kis 1étszamu gyakorlati o6rak, igy tobb 1d6 jut az egyes diakokra

Az eléadasok mindsége.

Az Epiilettervezési Tanszék.

Ami jo, hogy a kis létszdmu csoportoknak koszonhetden a tanaroknak jut idejiik
mindenkivel egyenként, személyesen foglalkozni, ezen nem valtoztatnék.

"a mithely képzést", az hogy a szakon "kevés" hallgatd van, lehetdvé teszi, hogy nem csak
tarsainkkal, de tanérainkkal is direktebb a kapcsolat, értem ezt ugy, hogy az egyén nem
veszik el a tomegben, egyszerii példa erre, hogy mondjuk egy bemutatison az
elézményeket is jol ismerik, latjak az elérelépést, fejlodést - és nem feltétleniil csak az adott
féléven beliilieket -

Mas iskoldk oktatdsdba nem nagyon latok sajnos bele, igy nem tudom ott, hogy
miukddhetnek a tankorok, a csoportbeosztasok, és az egy oktatdra jutd 1étszamok, azonban
az itteni 3-4 fos konzultacids csoportok, €s kb. 35 Gssz. 1étszdm egy-egy targynal (az én
évfolyamom volt az utolsé eldtti ekkora l1étszamu, azdta kevesebb) atlathatova teszi, €s
egymds munkainak megismerését is segiti

szabadon vélaszthat6 6rak, litemezés, drarend. szabadon, egyéni temp6 a tanulasban.

Nem sok ilyet tudok emliteni.

Epitészettorténet oktatdsa, valamint a széles latokoriiséghez hozzajaruld targyak pl.:
épiiletgépészet, miemlékvédelem, teriiletfejlesztési targyak kiemelt oktatasa.

a kiscsoportos gyakorlati, tervezési oktatast semmiképpen se valtoztatnam meg, illetve a
team munka lehetdségét is megtartanam

Nagyon jo6 konzulenseink és tandraink vannak, akiktdl sokat tanulunk, tisztelhetjiik dket és
barmikor szamithatunk a segitségiikre.

hogy nem torolték el az osztatlan egyetemi képzést

a csoportos feladatok

Nagyon jot sajnos nem tudok mondani/irni, jénak tartom viszont néhany tanar hozzaallasat a
hallgatokhoz. pl: Lubldy tanar ur, Winkler Gabor tanar ur.

Az alap tematikan nem valtoztatnek

Kis 1étszamu csoportok, megfeleld miiszaki ismeretek.

Ilyen sajnos nincs.

Az épitészeti szemléletet jOl elsajatitjak a hallgatok mar az elsd félévek soran.

Azt nem valtoztatnam meg, hogy kis csoportokban dolgozunk, mert igy kialakul az oktatok
¢s didkok kozt egy személyes viszony, ami mindenképpen pozitiv dolog.

A csaladias 1étszam, a rendelkezésre allo felszerelések kihasznalasa, miteremhaz illetve az
allando fejlodés lehetdsége

Az, hogy évfolyamonként csak 30-35-en vagyunk az egyetemi képzésen.

A kisebb (kb. 30 fé/évfolyam) 1étszdm nagyon megfeleld. A tervezés oktatasaval, a targyak
felépitésével, az oktatok, konzulensek hozzaallasaval, felkésziiltségével is nagyon meg
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vagyok elégedve. Valamint a Miiteremhaz adta lehetdségek is nagy segitségiinkre vannak.

a miiteremhaz létrejGtte

A kiscsoportos évfolyamok, illetve az egy konzulensre jutd hallgatok szama.

Egyes tantdrgyak alkalmaval lehetdségilink nyilt épitdanyagok eldéllitasaval foglalkozo
gyarak megtekintésére, ill. korbejarasara (AUSTROTHERM, Gyér; JULLICH GLAS,
Székesfehérvar...). Valamint ellatogattunk egy szakkozépiskolaba is, ahol épitdipari
szakmunkasokat képeznek, és itt egyes épitdipari munkdk fortélyaiba is bepillantast
nyerhettiink. En nagyon fontosnak és jo dolognak tartom, hogy igyekeztek/nek a tanaraink
szemléltetni nekiink, hogy mik is azok a dolgok, amiket tulajdonképpen lerajzolunk a
papirra.

folyamatos szdmonkérés, kotelezo kézi rajzok elso par évben

Rajzorak, gyakorlati 6rak, szakmai napok

a kis létszam, mithelyképzés, a miiteremhaz, a tanarok hozzallasa, a didkok Gsszetartdsa

A Miiterem jelleg, és gyOri 1égkor.

A szamonkéréseket

Az alacsony létszamu csoportok jo hatassal vannak a hallgatokra.

Néhany kivétellel az oktatok hozzaallasa :)

A meghivott eléadok altal tartott orak.

Csoportmunkak tdmogatasa

A létszam ,a 1égkor (tanulohely) €s a felszereltség.

a tervezesi tantargyak

Személyes konzultacios alkalmak.

A Didkoknak szabadsagot ad, ugyanakkor feleldsséget.

Epitészek, épiiletek bemutatasa vetitéseken keresztiil.

Mivel szeretem és érdekel, amit tanulok, ezért nekem minden megfeleld.

A tervezési targyak féléves menete nagyon jo.

tervezési targyak tanitdsanak modszere, hallgatokkal valo kozvetlen kommunikacio

A kis létszam csoportok a tervezési targyaknal.

Az, hogy az egyetemi, osztatlan képzésen 15-en indultunk, és ez a 1étszdm nagyon kedvezd
volt csoportmunkdknal. A szakon ismerjiik egymast, a tanarok ismernek minket, van egy
személyesebb légkor, elegendd id6 jut mindenkinek a konzultacidkon.

a tervezési tansz¢ek!

kis 1étszamu évfolyamok, nagyon jo kozdsség, kiilsds, gyakorld épitész oktatok

A tervezési targyak egymasra €piilése €s a tanszék mindsége, a tanarok hozzaallasa €s a hely,
ahol mindez 1étrejon.

az, hogy épitész szakmaban dolgozd tanarok a konzulensek

épiiletszerkezetek gyakorlati oktatasat, tervezési targyak feladatait

Egyetlen nagyon jot nem tudnék kiemelni, j6 ez igy.

Miihely jellegii kis képzés.

személyesség, az oktatokkal kialakitott szoros kapcsolat

Rajz ¢és formaismereteken, épitészettorténet, épliletgépészet, matematika oktatason.

Jok az oktatok, ha tudnak, mindig segitenek.

A kovetkezd kérdésben felsoroltakon kiviil, meg vagyok elégedve...

A csoportok l1étszama a tervezési targyak esetében. Egyéni €és csoportmunkak mennyisége.
Az orak szinvonala, a leadott anyag mennyisége ¢és a kiegészitd- valamint segédanyagok
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mennyisége nagy jo. A kovetelmény alapjan erds, de nem teljesithetetlen és pont ez benne a
SZEp.

az a koz0sség, ami a tervezési feladatok kozben/altal 1étrejon.

A kis 1étszamu képzés miatt elegendd id6 jut a konzultdcidkon a tanulokra. A tervezési
feladatok is hasznosak, életszeriek, a tanarok is praktizald épitészek, igy az életben is
hasznalhato tudést tudnak 4tadni.

a sokszinili tanulmanyok

A tantargyak egymasra épiilése.

az épitészeti tervezés, tervezéselmélet, ezeknek hangulatat, szellemi mindségét gondolom
nagyon erdsnek egyetemiinkon...

Alapvetden jo a tervezési tantargyak egymasra épiilése, azok szinvonala.

mindig lehet kérdésem, készséggel valaszolnak

A néhany éve atadott Epitész Miteremhaz nagyban segiti munkéankat, valamint az ide
kikoltoztetett tervezési tanszék is megfeleld kornyezetben tud mitkddni. Az itt tartott orak,
gyakorlatok, eldadéasok, szabadprogramok elengedhetetlenek az oktatdsunkban.

Par oktatdé modszerei az oktatasban, hogy olyat is mutatnak, ami nem tananyag, de a
témahoz kothetd

Kiterjedt ismeretanyagot ad at, rakényszeriti a hallgatokat a csapatmunkara.

A tanar didk viszony, ugy gondolom, a kisebb légyszam miatt sokkal jobb, mint mas
képzésekben. A szakmai rendezvények, (Random Klub......), az iskola kiilon épiiletben valo
léte, mely régen mig nem igy volt, nagyon megkeseritette a dolgokat. Ugy gondolom, hogy
kisebb nagyobb hibdk, hianyossagok mellett, de egy rendkiviil j6 képzésben tanulhatunk.

Ez jo kérdés. Ilyen nincs.

Tantargyak listaja. Szerintem minden targyra egyarant sziikség van, hogy az épitészet
minden teriiletén megalljuk a helyiinket.

A szellemiség

A Miiteremhaz

a preciz és egyben inspirald életszemlélet, a nagy gyakorlati tapasztalatokkal rendelkezd
mérndkok €s miivészek oktatasban valo szereplése

A tankorok, konzulticios csoportok 1étszdma miatt kozvetlen kapcesolat alakul ki, tobb 1d6
jut egy emberre.

Nem tudok ilyet...

Az, hogy a hallgatokkal kis 1étszamban foglalkoznak, nagyban eldsegiti a hallgatok egyéni
fejlodését.

A kisebb létszamu/ kisebb csoportokban torténd tervezési orak - személyes kontaktus az
oktatokkal

tervezési targyak tematikaja

a légkor

a team munkaéra felkészités szinvonala.

barmennyit is gondolkodok rajta, hat nem tudok ilyet mondani.

A tervezésbeli szabadsag, hogy a kreativ targyak listdja egyre boviil.

Személy szerint a komplex és a diplomafélévet szerettem a legjobban. Itt mar van lehetdség
a terveink személyes bemutatasara, és helyben megkapjuk az észrevételeket, ami nagyon
sokat szamit a tovabblépésben. Es nem csak a sajat terveinkhez hozzaflizott gondolatokbol
tanulunk, hanem abbdl is, amit a tarsaink kapnak. Hogy ez miikkddni tudjon, ahhoz persze
szlikség van a kis 1étszamu évfolyamokra, ami a Széchényi Egyetem épitész szakanak a
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legfébb erénye.

* Vizsgéztatasi rendszert.

* Nem tudok ilyet mondani.

* Egy sokkal dsszetartobb, egymadsra utaltabb tarsasag alakult ki pl. a konstruktdr képzés alatt,
minden oktat6 ravilagit egy-egy szakmabeli problémara, olykor tildramatizéalva azt.

* Bizonyos tantargyaknal a kozos értékelések sokat segitenek, hiszen tobb tanartdl kapunk
kritikat, valamint mas tanulok munkaibol is sokat tanulhatunk.

* akis létszamu tervezés

* a csaladias légkor, a miiteremhdz adta lehetdségek, a tervezési targyak valtozatossaga, a jo
oktatok.

* Nagy altalanossadgban jo szakemberek tanitanak, akik segitokészségiikkel megkonnyitik a
hallgatok munkdjat. Persze kivétel van, de hol nincs? Szerencsére kifejezetten kevés az
olyan hirhedten inkorrekt tanar, akikrdl néha hallani lehet, legalabb is én nem talalkoztam
veliik.

* Az osztatlan épitész képzés tematikdja jo, logikusan felépitett.

* sajat munkabol kell tanulni

* A gyakorlatias tervezési tantargyakat, azok kovetelmény szintjének felépitését, egymasra
épiilését. A kreativ feladatokat. Azt, hogy az oktatas kommunikacié kozpontd, a didkok kis
csoportokban egymastodl is tanulnak,

* tervezési targyaknal kis 1étszamu csoportok konzulensenként

* Kis létszamu csoportok, érdemi konzultacios lehetdségek, oktatok.

* Az évfolyamok kis létszamat, a csaladias hangulatot.

* Az elbadok pozitiv, figyelemfelkeltd eléadasmodja.

* A szakom hallgatdinak létszama. A tervezési tanszék hozzdallasa. A tervezési targyak
tanrendje és kovetelményrendszere. Felszerelések biztositdsa, amik segitik a munkémat.

* Hogy szakmajukban elismert és tényleges gyakorlati tapasztalatokkal rendelkezé oktatok
tanitanak.

* A Miiteremhdz megléte nagyon hozzdjarul a tanuldshoz, k6z6s munkahoz.

Pécsi Tudomanyegyetem — Pollack Mihaly Miiszaki Kar

* Személyes konzultalasi lehetdség.

* Sajnalom én mar nem tudok lelkesedni! Szeretek tanulni és tervezni, de belefaradtam.

* nincs ilyen

* Magas kovetelményi szint.

* A konzulensekkel valo gyakorlati oktatas, mert nagyon hasznos.

* Az ¢épiiletszerkezettan oktatdsanak erdssége.

*  Mindennél van jobb

* A tantiargyak szdmat és sorrendjét. A szakosodds lehetdségét megtartani a BSC képzés
végeén.

*  Eletre nevel.

* A szdmonkérések formajat €s modjat.

* A gyakorlatias szemléleten, a sokféle szakmai lehetéségen semmiképpen nem valtoztatnék.
Az oktatokkal valo kozvetlen kapcsolat nagyon hasznos.

* Nem tudok ilyet.
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* Mivel semmit nem ragnak a szankba, csak azt kapjuk az oktatoktol, hogy oldd meg, ezért
megtanultunk mindent magunktol megoldani, egyediil megkeresni a megoldasokat,
rajottiink, hogyan boldoguljunk anélkiil, hogy valaki hatulr6l tamogatna. Ez egy darabig
rossz ¢és nehéz, de igy utdlag rajottem, hogy jo dolog, talan ha kikeriiliink az "életbe",
konnyebben helyt allunk majd.

* a2008 6szén kezdettek tanmenete jO volt

* Inkabb személyhez kothetd, az épiiletszerkezettan szinte egyediili, érdembeli oktatoja,
Perényi tanar r.

* Eléadasok mennyisége

* nincs ilyen

* Pozitiv a fiatal tanargarda.

* Az épitészettorténet, miivészettorténet képzés, az épliletszerkezetek elsé néhany féléve erds
alapot ad.

* passz, sajnos tulsdgosan kritikus vagyok, nem azt kaptam amit vartam

* Iskoldnk céltudatosan egy irdnyzatot tanit az épitészetb6l, s mnincs a mas
egyetemeken tapasztalhato "sokat markol, keveset fog" effektus.

* Mivel regiondlis, ezért a régid épitészeti igényeit igyekszik kielégiteni, s ennek maximalisan
eleget is tesz.

* lehetdség kiilfoldi tanuldsra, munkavallalasra, palyazatokon, workshopokon valo részvétel
lehetdsége

* Az altalam ismert képzésekhez képest még mindig a pécsi az egyik legjobb 1égkorii!

e azt, hogy sok gyakorlati targy van

* Gyakorlati 6rak szinvonalat.

* tanar didk kapcsolatok

* Az épiiletszerkezettan tantargy tigy gondolom megfeleld, féleg minél jobban halad az ember
elére, de nincs olyan, amin ne lehetne javitani.

* Alehetdség, hogy aktivan részt lehet venni fakultativ szakirdny programokon

* Akonzulens és didk kapcsolatanak meglétét.

* Egyes tantargyakbol elég magasak a kovetelmények, ami egy magasabb szinvonalat
eredmeényez.

* ¢piiletszerkezettan oktatasa, a prezentalasok

* olyan nem igen van :)

* A gyakorlatorientaltsdg, a sokféle rajzi, épitészeti, képzOmiivészeti technika, amit
kiprébalhatunk.

+ Epiiletszerkezettan oktatas, Dr. Perényi Laszl6 tanér ur altal.

* Akis létszdmu gyakorlatok, és az emberkozeli gyakorlatvezetdi hozzaallas

* A geodéziai mérotabort.

Nyugat-Magyarorszagi Egyetem — Faipari Mérnéki Kar

» a kiscsoportos felallas, személyes konzultaciok, iskolan beliili miihely, sok miivészeti targy,
stb.

* hozzéaéllas az épitészethez

+ Ugy gondolom, minden egyetem és kar valamiféleképp specializalt, ami szerintem
pozitivum. Eldny0snek gondolom a viszonylag kis szamu szakcsoportokat (max. 20 épitész/
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¢évfolyam), mivel csalddias, barati 1égkort teremet, ez a fajta kozosségtudat pedig erdsiti a
szakmaba vetett hitet! Ilyet nagyobb egyetemen (évfolyamban) nem tapasztaltam! Sziikség
van alapoz6 évre! En az 5. éves kredites rendszerben tanulok még, igy az elsé évet
"Omlesztve" toltottiik az - akkor még - két szakkal (épitész-formas). Toébben valtottak szakot
masodévben, voltak akik leléptek. Kell idd, hogy kideriiljon, valoban képes-e megbirkdzni
az ember az eldtte 1évo feladattal!

* A gyakorlat és elmélet soksziniisége.

» kiscsoportos létszam, csaladias hangulat

* Csaladias, kozvetlen kapcsolatunk van oktatoinkkal, és odafigyelnek rank. Ez a kis 1étszdm
miatt lehetséges, ezt a "bauhaus-os szemléletmddot" semmiképp nem valtoztatnam meg.
Atfogo képet nytjtanak az épitészetrdl.

* Elkezdtek orszagos hirli tanarokat szervezni a képzésekre.

* nagyon valtozatos, sok nézdpont

* A helyét, és néhany tanart.

* A workshop jelleget semmiképpen sem!

* kis csoportlétszam, megfeleld hangulat és kdzvetlenség

*  Minden

* nincs ilyen

* tanar-didk kozotti jo6 kommunikacidt, jo kapcsolatot

* Osszekovacsolja a tarsasagot

* A szabad légkort.

* Az alapképzo tantargyak. A plasztikai €s rajzi munka vilagszinvonali az AMI-ban.

* Ningcs ilyen.

* A konzultaciok menete.

* A mentalitas és az iskola identitasa.

* Akulcsembereket nem mozditanam el, de mégis ez megy. Akitdl lehet tanulni, azt kiragjak.

* afelvételi menete, mivel igencsak vegyes a jelentkezOk tudésa, tehetsége

Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem — Epitémiivész

* lehetdség a mithelyek hasznélatara

* A butortervezésrol szold feladatokat és a famiihely hasznalatat. Bent az egyetemen valo
csoportos egyiitt-dolgozas lehetdségét.

* Az alkot6i gondolkodas, mint univerzalis kreativ gondolkodasi forma nagyon erdsen jelen
van. Van lehet6ség, hogy az ember megtaldlja a sajat utjat, ez mindenképpen jo.
Véleményem szerint, ez a Kkiscsoportos baratsdgos eszmecserélgetds konzultacioknak
koszonhetd, valamint a 24 oOrdban hasznalhaté tantermeknek, ahol a didkok az egyéni
feladatokon is egyiitt dolgoznak és egymas tudasara vannak hagyatva.

* Atervezési konzulticiokat és az elméleti oktatast.

* Zobor Laszl6, Janaky Istvan, Turanyi Gabor, Gode Andris, Csomay Zs6fi, Kosaras Gyorgy,
Pozsar Péter

* A tervezés tantargyak (épitészeti tervezés, butortervezés), az asztalos mihely, az
épitésztanarok, a rajzoktatds, a formatan

* Véleményem szerint az osztalyok alacsony létszama nagyban segiti, megkonnyiti a tanulast,
tanitast, valamint az épitészet oktatdsdnak miivészi megkozelitése hatalmas motivalo erdt
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biztosit.

* A mester-tanitvany kapcsolati felépités jol milkodik, a kis 1étszamli csoportok
elengedhetetlenek a szinvonalas konzultaciokhoz. A mithelymunka nagyon fontos.

* Az alacsony létszam, a csaladias hangulat, a rengeteg épiiletlatogatas, a szellemi szabadsag
tamogatasa, a mester-tanitvany viszony

* A tervezést vezetd tanarok évenként valtjak egymast, igy lehetdség van masfajta szemlélet
¢s gondolkoddsmod megismerésére, szakmai kulisszatitkok elsajatitdsara. A kiscsoportos
ko6z6s konzultacid is rendkiviil jo, és ezt nem szabad novelni.

* Az osztalyok létszdma, a csaladias 1égkor, a tervezo tandrok hozzaallasa

* A tervezéshez kapcsolodoan kis Iétszamu, kozos konzultaciokat mindenképpen
megtartanam. Emellett a lehetdséget, hogy a sajat famiihelyiinkben dolgozhatunk a Kisérleti
mithely feladatokon (pl. bltortervezés) vagy egy modellezés alkalmaval.

* tetszik az egyénkdézpontusdg, hogy a MOME-n személyre szabottan odafigyelnek az
emberre. ezt nagyon fontosnak tartom.

* nincs

* Nagyon jonak tartom, hogy minden osztily tud az egyetemen beliil a sajat miitermében
dolgozni a szakmai feladatain. Hatalmas eldény az is, hogy a kiilonb6z6 (alkalmazott
miivészeti) szakos hallgatok egy intézményben tanulnak, igy egymas munkait is siirlin
latjuk, tanulhatunk ebbdl is. Szerintem ezen az egyetemen szinte minden hallgatéd
maximalisan érdeklddik az irdnt, amit tanul, igy biztosan nem valtoztatnék a kiilonleges
felvételi rendszeren.

* Akis létszdm. Nagyon j6, hogy csak 14-en vagyunk egy évfolyamban.

» kis létszam, igy intenziv figyelem jut mindenkire, gyakorlo épitészektdl, szakoktatoktol valo
tanulas

* A csaladdias létszam, ¢és az ezaltal létrejovO lehetdéség a mester-tanitvany kapcsolat
kialakulaséra.

* a kis létszamu oktatas, a famiihely lehetdségei, a formatan, a butortervezés, épitdtabor elsd
év utan, rajzoktatast, statika, tervezési targyak

Debreceni Egyetem — Miiszaki Kar

* A miitermem hangulata, oktatoi.

* A matematika és a mechanika szintje szerintem egy j6 szlird, €s ebbdl semmiképpen sem
szabad engedni. JOk a tervezés gyakorlatok, konzultaciok.

* Mivészet oktatas.

» Az Epilettervezés targyak Miitermi egységeken beliil vald, csaladias konzultacios
moédszere. Eldnye, hogy a tanar ismeri a terviinket, a személyes munkankat!

* Szinvonalas eldadok tartjak az 6rdkat. (Most mér, eddig ez nem annyira volt jellemzd)

* A mitermek miikodése.

* lelkes, felkésziilt tanarok

* olyan nincs

* Nyari sziinet.

* aorak szinvonala

* testnevelés ora

* Egy par tanarnak a hozzaalldsa tetszik, hogy nem a megbuktatds a cél, hanem hogy
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tanitsanak ¢s a tudast atadjak

Az ebben a tanévben hozott valtozasok, beleértve a tanari kar atalakulasat is.

Mitermek 1étrehozédsa, 1j tanszékvezetés szervezésével. Meghivott eléadok magas
szinvonalu eldadasa , igy az €pitész tantargyak nagyobb hangstlyt kapnak.

Egyes tanarok hozzaallasa a didkhoz. Hogy megprobal mindent kihozni a konzultacio soran.
M¢ég azért ez a kevesebbik felére igaz.

A most kialakult miitermi rendszer.

az eldéadasra nem mindig kotelezd bejarni. ez azért jo, mert sokan lennénk, tele lenne a terem
olyan emberekkel, akiknek éppen akkor nincs kedviik bent lenni és zavarndk az Orat.
Szeretem, hogy van leadva jegyzet a fénymasoloba, mert azt kiegészitve jol lehet tanulni.

A miitermi rendszer bevalt és célravezeto.

Ningcs ilyen!

tanarok ¢és didkok kozotti kapcsolat nagyon jo, hogy nem szoros, és megprobalnak
egyenléen kezelni mindenkit

A miitermi rendszer.

Egyre szinvonalasabb az elméleti oktatds, a régi technoldgidk helyett a ma hasznalatos
eljarasokat, termékeket, technoldgiakat igyekeznek megtanitani nekiink. Ez a folyamat ne
forduljon a visszajara.

Miiterem rendszer.

A kiscsoportos tankorokre vald torekvés. Az oktatok mindsége - csak par helyen
valtoztatnék. (1-2 tervezod és épszerk. tanart)

a vizsgaiddszakot, a rajzhetet.

A torzsanyag tematikaja, és az elvarasok szinvonala.

Az 1j rendszer bevezetése (tankorok, oktatok szinvonaldnak emelése).

A mihelyek, hogy be vagyunk osztva kisebb csoportokra, ahol altaldban ugyanazok a
tanulok jarnak.

Epiilettervezés 2010 8szétél

miitermi rendszer

Az intézménylinkben ugy gondolom, hogy a tervezés tantargyak jol, szépen, helyes
logikéval vannak felépitve, azt hiszem, hogy ezen a téren nincsen sziikség valtoztatasra, bar
a tanaraink épp most, folyamatosan valtoztatnak, de szerencsére csak pozitiv irdnyba!

A miitermi rendszer.

A félévkozi és a vizsgaiddszakra esd feladatok aranya kiegyensulyozott, teljesithetd.

A tervezés a legjobb tantargy, meg a legfontosabb is. Ezek az ordk semmiképp ne
valtozzanak.

Jo kérdés, még nem taldltam ilyet.

Nincs olyan, amit nem lehetne jobb iranyba fejleszteni!

Miitermi rendszer.

per pillanat semmi jot nem tudok

"Egy-két oktatot sose kiildenék el, csak mert tul nehéz a tantargy."

a képzés rendje

A tankdrokben valo oktatasi rendszert mindenképpen meg kellene tartani.

A miitermek létrehozasa jo oOtlet volt, hasznos. Az 0j tanszékvezetéssel az épitészeti
tantargyak nagyobb hangsulyt kaptak, s magasabb szinvonalon oktatnak az "0j" meghivott
tanarok. (pl. rajz, épiiletszerkezettan, tervezés, épitészettorténet)
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Semmi sem j6 az oktatasban.

Az Ujonnan bevezetett miitermi rendszert nagyon jo otletnek tartom és nem valtoztatnék
rajta. A miteremben egy adott hallgatd kénytelen végighallgatni a tobbi hallgato
szamos mas elénye van.

mindenen van mit csiszolni, kisebb-nagyobb deformaltsdgok mindenhol vannak,
¢ésszerlsiteni kéne a dolgokat és Osszhangba hozni, egy kézbe kéne hozni az irdnyitast, és
valddi haladd szellem kéne az élre, nem pedig a régi korok eszméit gyakorlo, és kovetd
ember. A kor elhalad mellettiink, nem lesziink piacképes egyetem, amig nem vessziik fel a
ritmust a nyugattal. Es rengeteg pénzre lenne sziikség, hogy ne 30 éves technologiaval
késziiljiink fel az életre

A kredites rendszer.

Tervezési targyak oktatasadnak szinvonaldval és az azokhoz fiiz6d6 elvardsokkal elégedett
vagyok.

A tanarok nagy része segitokész és probal tenni azért, hogy elérébb jussunk. Persze vannak
kivételek.

A miitermi rendszer, a tervezést okito tandrok elhivatottsdga. Ezaltal kedveltetik meg veliink
azt, amit valdjaban tevékenykedni fogunk.

A tanarok mindig megmond;jéak, ha valami rossz.

Eldadasok-gyakorlatok oraszamat, szabadon valaszthat6 orarendet.

Hetente tobb tanarral konzultalok egy tervrol.

Epitészeti rajz oktatasa, az 0j tanarokkal.

A tanszékvezetdnk hozzaallasat!

Miitermi rendszer.

A Mitermekre valo bontas

itt semmi sincs, ami nagyon jo lenne, de az utdbbi masfél-két évben sok pozitiv valtozas
kovetkezett be az oktatas szinvonaldban €s a tantervekben.

Epiilettervezésbdl a miitermi rendszert.

Miitermes rendszer.

Az idegennyelv képzés.

Egyes tanarok elég rugalmasak, ami a potzéhékat illeti.

a meglévo terepgyakorlatok, szakmai kirdndulasok.

Miiterem jellegli munka tervezés tantargybol.

Nem tudok ilyen dologrol.

A gyakorlatias hozzaallast.

Mitermekre osztast, igy egy-egy kisebb csoport kozelebbrol megismerheti egymast. A
kozos orak dsszekovacsoljak és segitik a miitermek tanuloit.

Az elméleti ordk nem kotelezdek, és ezt tobben is nagyra értékeljiik, mivel nem
mindenkinek van annyi ideje, hogy minden oran ott legyen.

a hallgatok kisebb csoportokra bontdsa, miiszaki és mivészeti ismeretek pallérozésa,
elérheto tanarok, technikai haladas

szakmai targyakbol 1€vé miitermi beosztasok
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Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem — Epitészmérnoki

Kar

Tanarok hozzaallasa, szakmai tapasztalata.

kovetelmeény, szinvonal, tomegképzés ellenére viszonylag személyes viszonyok

Erds épliletszerkezettani képzés, erds épitészettorténeti képzés

ilyen nincs.

Kerékgyarto Béla

sokrétiiség

tervezési targyak

Vannak nagyon jo oktatok, akik nemcsak ledardljadk az anyagot, hanem megprobaljak
érthetden, érdekesen leadni, elmondjak, hogyan miikkddnek a dolgok a valdosagban. pl.:
Farsang Attila, Takacs Lajos, Rostas Zoltan, Varkonyi Péter, Armuth Miklés, Hajnal Istvan
jO, hogy szinte minden teriileten lehet motivalt oktatokat talalni és veliik egylitt dolgozni.
kar hogy kevesen vannak.

nincs olyan, ami tokéletes...

Sok jo oktato

tervezési targyak inditdsa mar az elsd félévtdl, rajzi targyak folyamatosan diplomaig, bar 2-3
felév utan eléggé elveszti a hangsulyat, szerintem fontos lenne a szabadkézi rajzkészség
tovabbi fejlesztése, de legaldbb szintentartdsa, heti 2 alkalommal, kotelezd testnevelés ora az
els6 4 félévben (bar ez is lehetne minden félévre érvényes)

az alkotohét

A miiszaki és tervezési targyak ardnya és a kdzvetlen oktatd-hallgatd viszony

A rajzban valé kommunikécid fontossagara vetett hangsulyt nagy értéknek tartom.

az alkotohetek

Az orszagos szinten elismert és kiemelkedd tuddsu oktatok részvétele az oktatdsban, és a
fiatal oktatok aktiv és pozitiv iranyba mutaté bevonasa a képzésbe.

szabad tanarvalasztas (mar amennyire szabad)

alkotohét

gyakori prezentaciok, mi felkészit arra, hogyan kezelje az ember a kritikat, szereplést és a
stresszt; akadnak igazan jo oktatok is

nagy Onallésagot varnak el t6liink - ami bizonyara hasznunkra vélik majd a késobbiekben
Ami nagyon jo, hogy épitészetet tudunk tanulni magas szinvonalon:)

A tervezés modszertandnak dataddsa mindenféleképp, az absztrahdlé képesség, az
egyszerlsités hangsulyozasa. Ezek azok, amiknek mint tervezd, hasznat vehetjiik - de ez
nagyon csak az egyik oldal, vagy inkabb szelet, sajnos, és ezt nem veszik/vetetik eszre.

A tervezési targyak egymasra-€piiltsége, az, hogy fokozatosan tanulunk bele, hogy milyen is
megtervezni egy teret. JO, hogy csak 2-2 félév van matematikabol és abrisbol.

konzultacio

targyak sokszinlisége

Sajnos ilyet nem tudok.

miuszaki képzés - bar a tervezd irdnyultsaguak, mint pl. én "divatbol" nem szeretjik, de
nagyon hasznos. "fogalmunk lesz a dolgokrol", és segit lerantani a foldre. persze kozeliteni
kellene miszaki targyakat a valds, épitészek altal megoldand6 problémakhoz. az 1
tantervben erre egyébként van is kisérlet (pl. tartdszerkezetek tervezése a régi tantervben az
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utolsd, holott kb. az elsének kellene lennie...). miiszaki és dizajn egyensulyat fenn kell
tartani, a diz4jn-suli mas téma...

mivészeti €s miiszaki agak egyensulya

ilyet nem tudok

A sokféle palyazati lehetdség, és az évente tavasszal megrendezésre keriild alkotohét.

a miiszaki 6rdk mennyiségét semmiképp sem valtoztatnam meg, de fontos megjegyeznem,
hogy a muiszaki szakirdnyon vagyok

a konzultaciok soran 1étrejovo kozvetlen hallgato-oktatd viszony

Sajnos ilyet nem tudok mondani.

a tervezési irany el6készitd targyait

A képzés sokoldaltuisaga.

Az oktatds mindségét ezen a karon nem a szisztémdhoz tudom kotni, hanem az oktatok
személyéhez. Lasd a kdvetkezd valaszt!

A miiszaki szinvonal

Kovetelmények

A miszaki iranyultsdgot. A sok épszerket. Az alkoto heteket.

a hagyomany jelenléte

komplex. végig kell vinni a sajat tervemet épitészeti, varosépitészeti koncepciotol kezdve a
prezentdlason at, egészen az aprdé miiszaki részletekig: tartoszerkezet, csomdpontok,
koltségvetés stb. ez a tobb nézdpont a képzés majdnem teljes ideje alatt parhuzamosan
megvan egymads mellett, és a végén 6sszefonddik. ( a rossz oldala, hogy emiatt leterheltek a
hallgatok). Egyiitt lehet dolgozni mas didkokkal, szabadon kutatni, minden szakaghoz van
segitokész konzulens. J6 még, hogy nagyon keveset kell magolni, inkdbb érteni kell a
dolgokat, a problémamegoldo készséget fejlesztik

Tervezésnél konzultacios lehetdség a tanarokkal.

Sokszinii,szerteagazo ismeretek, az egyetem fogalmahoz méltdan széles latokori

sajnos nem nagyon van ilyen... bar az épitéanyagok tantargy gyakorlati része hasznos és
¢lvezhetd.

Kiscsoportos fakultativ tantargyak

Az oktatokkal kialakithatdo kozelebbi kapcsolatot, ami az egyiittmiitkodéshez, egytitt-
tervezéshez nélkiilozhetetlen lenne.

Az elsajatitott tudas sokrétlisége nagy segitség szerintem a diploma el6tti €s utani €letben is.

Tervezési targyak egymadsra épiilése, az ott elvart terv kidolgozasi szintjének egyre
részletesebbé valasa.

Erasmus tamogatottsaga a karon, bar még tovabb lehetne novelni. A tobbi kiilfoldi szakmai
lehetdséget is tamogatni kellene.

A két {6s konzultaciokat.

tervezoi gyakorlati orak

hogy vannak gyakorlatok is nem csak eldadasok. miszaki targyak esetében tobb gyakorlat
kevesebb eldadas kellene.

Mindig lehet mindenen javitani.

En a hagyomanyos, méar megsziint 5 éves épitészképzésben tanultam, és nagyon-nagyon
elégedett voltam a szakmai szinvonallal. Ennek ellenére ugy éreztem, hogy a tantargyak
sulyozasa nem feltétleniil megfeleld. Nagyon fontos szerintem is, hogy a miiszaki, mérnoki
tudast megszerezziik, de volt egy nagyon tehetséges évfolyamtarsam, aki ezekben nem volt

14



Foldalatti Beszélgetések 2010/2011 - Oszintén az épitészoktatasrol
hallgatéi vélemények Osszesitése | epiteszforum.hu 2011

annyira kiemelkedd, viszont épitészettorténetbdl az évfolyam legjobbja volt. Mégis az 5 (7)
¢év alatt sokszor érezte magat gyengén teljesitonek, csupan azért, mert az érdeklodése nem
tartozik a kar altal kiemelkedden stilyozott tanulmanyi iranyzatba.

*  Véleményem szerint a kdzép tanszék hozzaallasa és munkdja kiemelkedd és példaértékii a
karon beliil, ehhez kéne felzarkozni a tobbi tervezési és muiszaki tanszéknek is.

Budapesti Corvinus Egyetem — Tajépitészeti Kar

* Azarbor kozelsége, egyuttal a novényeké is.

* Nagyon jo (az altalam hallgatott, de mar kifuté okleveles képzésben): diszndvénytan
oktatasa nagyon magas szinvonalQ; rajzoktatas (bar az drai létszam itt is tal magas); Budai
Campus "Tesi" Tanszéke! :); 5-6 napos tanulmanyi szemlék Csemez Attila tanar Ur
vezetésével :); kotelezd szakmai gyakorlatok

* Sok gyakorlati 6ra lehetéséget biztositanak!

* Viszonylag sok tanulmanyut.

* Kiilonboz6 egyetemekrol érkezd vendégtanarok orai, eldadasai.

» valos helyszinekkel valo foglalkozas, kapcsolat az érintett onkormanyzattal

* Nehéz 6sszefoglalni, mert alapvetden elégedett vagyok. Nem szeretnék komoly valtoztatast
semmilyen téren.

* szakirdnyosodas

* Akiscsoportos szakiranyokat, igy sokkal kdzvetlenebb a kapcsolat a tanarokkal.

* csoportmunkak

* az oktatas helyszine

* Alegtobb oktatd gyakran elérhetd, ha konzultacidra van sziikség, €s szivesen segit.

* Szamomra szimpatikus a tantadrgyak sokszinlisége, hogy bepillantast nyerhetiink sokféle
szakma gondolkoddsmaddjaba, ezaltal tagul a 1atokoriink.

* A gyakorlati 6rékat, azt a minimalis terepre menést meg kell tartani, és boviteni kéne.

* 3 vizsgalehetdség, késedelmi dij

* sziinetek

* Kreativitas

* azt hogy természetkdzelben vagyunk

* Alegtdbb tanar emberi hozz4allasa, és az a kevés terepgyakorlat, amink van.

* A tanarok oktatdsi moddszere nagyon jO, a legtobb tandr szimpatikus.
Tetszenek a kiadott feladatok, szeretem dket megcsinalni.

* atandrok tobbsége viszonylag személyes kapcsolatot apol a didkokkal, és ez igazan fontos a
szakmai el6rehaladas érdekében

* A hosszui nyari sziinet :P

* A helyszini szemlék, mondjuk gy 'kirdndulasok', ahol valds projekteket lathatunk. Vagy a
megvaldsult jo és rossz példak megismerése. A nem csak egyetemi oktatassal foglalkozo
tanaroktol tanulunk a legtobbet, akik valdban terveznek nap, mint nap.

* az arborétumban ¢€s a botanikus kertekben torténd gyakorlati részeket

* A miihelymunka szerli tervezést, a csapatmunkakat, azt, hogy egyes tanarok végigkisérnek
egy-egy évfolyamot, igy kozvetlenebb lehet az oktatas.

*  Tanulmanyi kirandulasok és gyakorlatok

*  Semmi.
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A szakmai gyakorlati félév

szakiranyok képzése jol kialakult

a tanszékem légkare (b)

szakmai gyakorlat

nagyon jo6 az egyetem elhelyezkedése és kornyezete, az arborétum idedlis hely a tanuldsra
nem jut eszembe ilyen

internetes ligyintézes

kovetelményrendszer megfeleld és jo felépitést ad egy - egy tantargynak

A kreditrendszer szabad utakat nyit meg, és egyszeriibben, gordiilékenyebben tudjuk kezelni
a tantargyak felvételét (akar tobbszor).
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